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CIRCU�AR 4	2020 

 
– �AB�RA� – 

 
ERTES� EXPEDIE�TES �X� A�TE E� C�VID�19 

 
 

E� esta situaci�� ta� excepci��a� �arcada p�r �a pa�de�ia de� C�vid�19� ��s e�c��tra��s e� u� esce�ari� de 

i�certidu�bre c��ti��a� d��de es deter�i�a�te u�a actitud vigi�a�te a�te cada u�� de ��s ��vi�ie�t�s 

guber�a�e�ta�es que �arca� e� ru�b� a seguir� 

 

T��a�d� e� Expedie�te de Regu�aci�� Te�p�ra� de E�p�e� (!ERTE”) c��� u�a �edida de f�exibi�i%aci�� �ab�ra�� 

ha c�brad� especia� re�eva�cia su c�asificaci�� seg�� �a causa que �� ��tiva' (i) causa de fuer%a �ay�r� � (ii) causas 

ec����icas� t)c�icas� �rga�i%ativas � de pr�ducci�� (causas !ET�P”)� Si bie�� c�� �a e�trada e� vig�r de� RD��ey 

18-2020� se ha a0adid� u�a �ueva c�asificaci�� e� ate�ci�� a si �a causa de fuer%a �ay�r es t�ta� � parcia�� e� virtud 

de �a c��ti�uidad de �a actividad� 

 

E��� trae i�p�rta�tes c��secue�cias e� �ateria de c�ti%aci�� e� �as e�presas afectadas� as1 c��� u�a especia� 

i�cide�cia respect� de �a p�sibi�idad de ��evar a cab� despid�s e� �a e�presa si e��� fuese �ecesari�� 

 

E� t�d� cas�� es ese�cia� te�er sie�pre prese�te �a duraci�� que puede� a�ca�%ar est�s ERTES� y e� ra%�� a qu) va� 

a �a�te�er su vige�cia� E� efect�� �ie�tras se part1a de �a�te�er e� vig�r e� ERTE �ie�tras subsistiese e� estad� de 

a�ar�a� ah�ra depe�der2 de �a subsiste�cia de �a causa que ��tiv� su ad�pci��� 

 

 

 

I. �QU  ES U� EXPEDIE�TE DE REGU�ACI"� 

TE#P�RA� DE E#P�E�? �QU  SUP��E �A 

PUB�ICACI"� DE� RD 8	2020? �Y DE� RD 

18	2020? 
 

U� Expedie�te de Regu�aci�� Te�p�ra� de 

E�p�e� (!ERTE”)� es u�a �edida de 

f�exibi�i%aci�� �ab�ra� que habi�ita a �as e�presas 

a reducir �a 4�r�ada �ab�ra� � a suspe�der ��s 

c��trat�s de traba4�� de f�r�a te)p+ra.� 
 

E� este se�tid�� �as E�presas puede� ac�gerse a 

d�s tip+s de ERTE' 

 

 Suspe�si�� de� c��trat� de traba4�' Se trata 

de �a ��da�idad �2s agresiva� a� de4ar e� 

suspe�s� e� c��trat� de traba4� dura�te 

ciert� per1�d� de tie�p�� 5�s traba4ad�res 

afectad�s a� ver suspe�did� su c��trat� de 

traba4�� �� prestar2� servici�s para �a 

E�presa �ie�tras dure e� ERTE� �i 

c�brar2� su sa�ari�� 

 Reducci�� de 4�r�ada' 5a E�presa 

��difica ��s c��trat�s de ��s traba4ad�res 

para reducir �a 4�r�ada �ab�ra� � e� ���er� 

de d1as que acude� a traba4ar� Puede 

��evarse a cab� u�a reducci�� �1�i�a de� 

10% y u� a4uste �2xi�� de� 70% respect� 

a �a 4�r�ada de cada traba4ad�r�  

 

a) ERTES p+r causa de fuer6a )ay+r Vs. 
ERTES p+r causas ec+89)icas: t;c8icas: 
+rga8i6ativas + de pr+ducci98 

 
E� e� �arc� de esta situaci�� de pa�de�ia 

�arcada p�r �a crisis sa�itaria derivada de� C�vid�

19� e� ERTE debe traer fu�da�e�t� e� causa de 

fuer%a �ay�r� c��siderada c��� ta��  �as p)rdidas 

de actividad c��� c��secue�cia de� C�vid�19� 

 

P�r ��r�a ge�era�� �a i�terrupci�� grave de �as 

cade�as de su�i�istr�� e� cierre de� espaci� a)re� 

� de �as fr��teras de� pa1s� �as restricci��es a �a 

��vi�idad de �a ciudada�1a � �a c��curre�cia de 

cua�quier riesg� sever� para �a sa�ud de 

traba4ad�res y c��su�id�res� s�� causas que 

4ustifica� �a ap�icaci�� de u� ERTE� 

 
De c��f�r�idad c�� �� estab�ecid� e� e� Rea� 

Decret���ey 8-2020 (!RD�.ey 8	2020”)� de 

�edidas urge�tes extra�rdi�arias para hacer 

fre�te a� i�pact� ec����ic� y s�cia� de� C�vid�

19� p�de��s difere�ciar ��s siguie�tes tip�s de 

ERTE' 
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 Te�dr2� �a c��sideraci�� de ERTES p�r 

causa de fuer%a �ay�r aque���s cuya causa 

se base e� �a p)rdida dr2stica de �a 

actividad� c��� c��secue�cia de �as 

�edidas ad�ptadas e� e� estad� de a�ar�a 

e� re�aci�� c�� e� C�vid�19� 

 

U� c�ar� e4e�p�� de e��� es �a restricci�� 

de �a ��vi�idad de pers��as � de 

�erca�c1as� �a suspe�si�� de ciertas 

actividades� cierres de ��ca�es� etc� 

 

 Te�dr2� �a c��sideraci�� de ERTES p�r 

causas ET9P aque���s cuya causa vie�e 

derivada p�r �a i�f�ue�cia de� C�vid�19 e� 

�a actividad de �a e�presa� re�ativa a 

causas p�r ra%�� ec����ica� t)c�ica� 

�rga�i%ativa � de pr�ducci��� 

 

E4e�p�� de �� a�teri�r ser1a u� fuerte 

desce�s� de �a de�a�da� �a �ecesidad de 

re�rga�i%ar �a p�a�ti��a e�presaria�� � �a 

fa�ta de su�i�istr� p�r cierre de 

pr�veed�res� e�tre �tr�s supuest�s� 

 

E� RD��ey 18-2020 (!RD�.ey 18	2020”)� de 12 de 

�ay�� de �edidas s�cia�es e� defe�sa de� 

e�p�e�, estab�ece que� �a tra�itaci�� de ��s ERTE 

ET9P p�dr2 ��evarse a cab� dura�te �a vige�cia 

de� ERTE p�r causa de fuer%a �ay�r� y ser2 u�a 

ve% fi�a�i%ad� este� cua�d� se i�iciar2 e� ERTE 

ET9P retr�tray)�d�se a �a fecha de fi�a�i%aci�� 

de aqu)�� 

 

 
 

b) ERTES p+r causa de fuer6a )ay+r parcia. 
Vs. ERTES p+r causa de fuer6a )ay+r t+ta. 

 

C��� pri�cipa� ��vedad i�tr�ducida c�� �a 

pub�icaci�� de� RD��ey 18-2020� se difere�cia� 

d�s ��de��s difere�tes de ERTE p�r causa de 

fuer%a �ay�r' t+ta. y parcia.�  
 

 C��ti�uar2� e� situaci�� de fuer%a �ay�r 

t�ta� derivada de� C9VID�19 aque��as 

e�presas que cue�te� c�� u� ERTE p�r 

causa de fuer%a �ay�r� basad� e� e� 

art?cu.+ 22 de. RD�.ey 8	20201� y 

                                                 
1 De c��f�r�idad c�� e� art?cu.+ 22 de. RD�.ey 8	2020� 

te�dr2 �a c��sideraci�� de fuer%a �ay�r� �as p)rdidas de 

actividad c��� c��secue�cia de� C�vid�19 que i�p�ique' (i) 

suspe�si�� � ca�ce�aci�� de actividades� (ii) cierre te�p�ra� 

de ��ca�es de af�ue�cia p�b�ica� (iii) restricci��es e� e� 

estuviera� afectadas p�r dichas causas que 

i�pida� e� rei�ici� de su actividad� 

 

 E� ca�bi�� �a fuer%a �ay�r derivada de� 

C9VID�19 ser2 parcia� cua�d� se per�ita 

�a recuperaci�� parcia� de su actividad� 

rei�c�rp�ra�d� p�r ta�t� a traba4ad�res 

afectad�s p�r �a �edida para e� desarr���� 

pau�ati�� y gradua� de su actividad� 

pri�a�d� �a reducci�� de 4�r�ada� 

 

C��f�r�e a �� expuest�� e� fu�ci�� de� tip� de 

ERTE p�r causa de fuer%a �ay�r� �as )edidas 
extra+rdi8arias e8 )ateria de c+ti6aci98 p�r �a 

ap�rtaci�� e�presaria� a �a Seguridad S�cia� 

ser2�' 

 

 E� e� supuest� de u� ERTE p�r fuer%a 

�ay�r t�ta�� �a ex��eraci�� de �as 

c�ti%aci��es deve�gadas e� ��s �eses de 

�ay� y 4u�i� de 2020� ser2 de� 100% para 

e�presas de �e��s de 50 traba4ad�res� y 

de� 75% para �as que tuviera� �2s de 50 

traba4ad�res � �2s� 

 

 E� e� supuest� de u� ERTE p�r fuer%a 

�ay�r parcia�� �a ex��eraci�� de �as 

c�ti%aci��es se rige p�r �as reg�as que a 

c��ti�uaci�� deta��a��s' 

 

a) Aque��as e�presas que rei�icie� su 

actividad� si cue�ta� c�� �e��s de 

50 traba4ad�res� �a exe�ci�� 

respect� a ��s traba4ad�res ser2 de� 

85% e� �ay� de 2020 y de� 70% 

e� 4u�i� de 2020� Aque��as 

e�presas que te�ga� 50 

traba4ad�res � �2s� �a ex��eraci�� 

ser2 de� 60% y 45% para ��s �eses 

i�dicad�s� respectiva�e�te� 

 

T�d� e��� respect� de ��s per1�d�s y 

p�rce�ta4es de 4�r�ada 

efectiva�e�te traba4ad�s desde e� 

rei�ici� de �a actividad� 

 

b) Aque��as e�presas que c��ti��e� 

c�� sus actividades suspe�didas� si 

cue�ta� c�� �e��s de 50 

traba4ad�res� �a ex��eraci�� ser2 

de� 60% de �a ap�rtaci�� 

tra�sp�rte p�b�ic� y de �a ��vi�idad de pers��as � de 

�erca�c1as� (iv) fa�ta de su�i�istr�s que i�pida� c��ti�uar 

c�� e� desarr���� �rdi�ari� de �a actividad� y (v) c��tagi� de 

�a p�a�ti��a � ad�pci�� de �edidas de ais�a�ie�t� preve�tiv� 

decretad�s p�r �a aut�ridad sa�itaria� 
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e�presaria� e� �ay� de 2020� y e� 

45% e� 4u�i� de� a0� e� curs�� 

Aque��as e�presas que te�ga� 50 

traba4ad�res � �2s� �a ex��eraci�� 

ser2 de� 45% y de� 30% para ��s 

�eses i�dicad�s� respectiva�e�te� 

 

T�d� e��� respect� de ��s per1�d�s y 

p�rce�ta4es de 4�r�ada afectad�s 

p�r �a suspe�si��� 

 

II. �A#ITES A� REPART� DE DIVIDE�D�S Y DE 

TRA�SFERE�CIA FISCA� 
 

5as e�presas que te�ga� su d��ici�i� fisca� e� 

pa1ses ca�ificad�s c��� para1s�s fisca�es �� 

p�dr2� ac�gerse a ��s ERTE p�r causa de fuer%a 

�ay�r� 

 

Aque��as e�presas que ap�ique� ERTE p�r causa 

de fuer%a �ay�r y que uti�ice� recurs�s p�b�ic�s 

desti�ad�s a ��s �is��s� �� p�dr2� pr�ceder a� 

repart� de divide�d�s c�rresp��die�tes a� 

e4ercici� fisca� (es decir� c�� carg� a� e4ercici� 

fisca�) e� e� que se haya� ap�icad� e� ERTE� 

except� si ab��a� previa�e�te e� i�p�rte 

c�rresp��die�te a �a ex��eraci�� ap�icada a �as 

cu�tas de �a seguridad s�cia�� 

 

Esta �i�itaci�� �� ser2 de ap�icaci�� para 

aque��as e�tidades que tuviera� �e��s de 50 

traba4ad�res� 

 

III. �CUC� ES �A DURACI"� DE ��S ERTES P�R 

CAUSA DE FUERDA #AY�R? 
 

Hasta ah�ra� se hab1a partid� de �a vi�cu�aci�� de 

��s ERTE p�r causa de fuer%a �ay�r a� estad� de 

a�ar�a y sus respectivas pr�rr�gas c��� pre�isa 

te�p�ra�� 

 

B� �bsta�te� c�� �a pub�icaci�� de� RD�5ey 

18-2020� .+s ERTE p+r fuer6a )ay+r se 
)a8te8drE8 vige8tes )ie8tras dure .a causa que 
.+s )+tiv9� desvi�cu�2�d�se as1 de �a duraci�� 

de� estad� de a�ar�a� Se c��te�p�a� p�r reg�a 

ge�era�� �a exte�si�� de est�s ERTE  hasta e� 30 

de 4u�i� de 2020 c��� �2xi��� sa�v� que e� 

G�bier�� a esa fecha� aut�rice expresa�e�te �a 

pr�rr�ga si c��ti�uase� �as restricci��es de 

actividad p�r ra%��es sa�itarias� Est2 exte�si�� 

ser2 i�depe�die�te de que sea p�r fuer%a �ay�r 

t�ta� � parcia�� 

 

5as e�presas que resu�te� afectadas p�r u� ERTE 

p�r causa de fuer%a �ay�r debe� c��u�icar a �a 

aut�ridad �ab�ra� c��pete�te �a re�u�cia t�ta� a� 

ERTE aut�ri%ad� e� e� ���e�t� que decida 

��evarse a cab� dicha re�u�cia� e� u� p�a%� de 15 

d1as desde �a fecha de efect�s de �a �is�a� 

 

IV. �C"#� AFECTA� �AS �UEVAS 

#�DIFICACI��ES DE ��S ERTE P�R FUERDA 

#AY�R A �A P�SIBI�IDAD DE DESPEDIR? 
 

Apr�bad� e� RD��ey 18-2020 se ha� suavi%ad� �as 

restricci��es i�puestas a� despid� pub�icadas e� 

decret�s a�teri�res� 

 

Aque��as E�presas y e�tidades que se haya� 

ac�gid� a u� ERTE p�r causa de fuer%a �ay�r� ya 

sea t�ta� � parcia� c�� �a ex��eraci�� de cu�tas a 

�a Seguridad S�cia�� se .es +b.iga a. 
)a8te8i)ie8t+ de e)p.e+ dura8te seis )eses� 
cuy� p�a%� e�pie%a a c��putarse tras �a 

rei�c�rp�raci�� de traba4ad�res afectad�s p�r e� 

ERTE de causa de fuer%a �ay�r� ya sea a 4�r�ada 

parcia� � afecte a parte de �a p�a�ti��a� 

 

C��� ��vedad� e� citad� text� ��r�ativ� destaca 

que se va��rar2 cada situaci�� c��creta e� 

ate�ci�� a ��s rasg�s espec1fic�s de ��s disti�t�s 

sect�res y ��r�ativa �ab�ra� ap�icab�e� te�ie�d� 

e� cue�ta �as especificidades de aque��as 

e�presas que prese�ta� u�a a�ta variabi�idad 

estaci��a�idad e� e� e�p�e�� 

 

5� que se prete�de c�� �a ap�icaci�� de �a citada 

c.Eusu.a de )a8te8i)ie8t+ + sa.vaguarda de 
e)p.e+� es que �as e�presas �� exti�ga� 

c��trat�s sa�v� e� cas� de despid� discip�i�ari� 

pr�cede�te� ba4a v��u�taria� 4ubi�aci��� situaci�� 

de i�capacidad te�p�ra� � fi�a�i%aci�� de� 

c��trat�� 

 

B� resu�tar2 ap�icab�e esta �b�igaci�� a aque��as 

e�presas que se e�cue�tre� e� riesg� de 

c��curs� de acreed�res� 

 

a) Si .a E)presa se ve +b.igada a despedir: 
�p+drE hacer.+? 

 
Si �a E�presa se ve �b�igada a despedir� habr2 de 

va��rar si dich� despid� c��stituye � ��� u� 

i�cu�p�i�ie�t� de� c��pr��is� de� 

�a�te�i�ie�t� de� e�p�e�� 

 

 Si �� hay i�cu�p�i�ie�t� de ta� 

c��pr��is�� �a actuaci�� e�presaria� se 

va��rar2 e� ��s t)r�i��s que c�rresp��da� 

a dich� despid�� 

 



 

 4 

 Ah�ra bie�� de haber i�cu�p�i�ie�t�� �a 

E�presa deber2 rei�tegrar �a t�ta�idad de� 

i�p�rte de �as c�ti%aci��es de cuy� pag� 

resu�tar�� ex��eradas� c�� e� recarg� y ��s 

i�tereses de de��ra c�rresp��die�tes� 

 

E� cua�t� a ��s c��trat�s te�p�ra�es� e� 

c��pr��is� ta�p�c� se e�te�der2 i�cu�p�id� 

cua�d� se exti�ga p�r e� tra�scurs� de� tie�p� 

pactad�� �a rea�i%aci�� de �a �bra � servici� 

�b4et� de aque���s� � cua�d� �� pueda rea�i%arse 

de f�r�a i��ediata �a actividad p�r �a que se 

c��trat�� 

 

b) P+sib.es )edidas a ad+ptar p+r .as 
e)presas c+)+ a.ter8ativa a .+s despid+s 

 
C�� �a pub�icaci�� de �a Disp�sici�� Adici��a� 

Sexta de� RD��ey 8-2020 re�ativa a �a �b�igaci�� 

a� �a�te�i�ie�t� de� e�p�e�� y c�� su p�steri�r 

redacci�� e� e� RD 18-2020� �uchas de �as 

e�presas se pregu�ta� acerca de �as p�sib�es 

a�ter�ativas y �edidas a ��evar a cab� para p�der 

cu�p�ir c�� esta �b�igaci��� y tratar de evitar �a 

c��u�icaci�� de exti�ci��es de c��trat� u�a ve% 

fi�a�ice� ��s ERTE p�r causa de fuer%a �ay�r� 

 

P�r e���� i�teresa rec�rdar �a p�sibi�idad de ��evar 

a cab� difere�tes �edidas c��� p�sib�es 

a�ter�ativas a ��s despid�s� c��� p�dr1a� ser' 

 

 Tra�itaci�� de ERTE ET9P� pudie�d� 

c��pagi�ar �as �uevas �edidas de 

reducci�� de 4�r�ada � de suspe�si�� de 

c��trat�s� 

 C��u�icaci�� de D�dificaci��es 

Susta�cia�es de �as C��dici��es de 

Traba4�� e� cu�p�i�ie�t� c�� e� 

pr�cedi�ie�t� previst� e� e� art1cu�� 41 de 

Estatut� de ��s Traba4ad�res (�ET�)� 

 

c) Vi8cu.aci98 c+8 .a der+gaci98 de. 
art?cu.+ 52.d) de. Estatut+ de .+s 
TrabaIad+res. 

 

5as fa�tas de asiste�cia a� traba4� s��� e�tre �tras� 

causa deter�i�a�te de �a exti�ci�� de �a re�aci�� 

�ab�ra� p�r �as circu�sta�cias �b4etivas previstas 

e� e� der�gad� art1cu�� 52�d) de� ET� c��f�r�e a� 

cua�� e� e�presari� te�1a �a p�testad de exti�guir 

e� c��trat� de traba4� e� cas� de a�ca�%arse u� 

deter�i�ad� �ive� de fa�tas de asiste�cia p�r parte 

de� traba4ad�r� a pesar de estar � �� 4ustificadas� 

                                                 
2 Previa�e�te dec�arad� c��stituci��a� p�r �a Se�te�cia de� 

Tribu�a� C��stituci��a� de 16 de �ctubre de 2019 (v)ase 

�uestra Circu.ar 05	2019)� 

E� pasad� 18 de febrer�� e� G�bier�� a trav)s de� 

Rea� Decret���ey 4-2020 der�g� e� art1cu�� 52�d) 

de� ET2� a efect�s de gara�ti%ar e� derech� a �a �� 

discri�i�aci�� de �as pers��as� as1 c��� para 

evitar e� riesg� de exc�usi�� s�cia� de c��ectiv�s 

de especia� vu��erabi�idad� 

 

9bserva�d� este esce�ari� c�� cierta 

perspectiva� p�de��s c��siderar que� a� �� 

p�der disp��er e� e�presari� de� e4ercici� de �a 

�pci�� de� despid� �b4etiv� p�r abse�tis��� 

aque���s traba4ad�res que esti�2�d��� �p�rtu��� 

c��sidere� que est2 e� situaci�� de riesg� su 

seguridad y sa�ud p�r ��tiv� de� C�vid�19� 

p�dr2� ac�gerse a situaci��es de ba4a de ser e��� 

�ecesari�� E� defi�itiva� �� se te�dr1a� p�rque 

ver disuadid�s a�te �a p�sibi�idad de que e� 

e�presari� pueda exti�guir su c��trat�� da�d� 

pr�tag��is�� a� derech� de� traba4ad�r a� 

cuidad� de su sa�ud� 

 

V. C��C�USI��ES Y REC�#E�DACI��ES 
 

Si� per4uici� de suscitarse �uevas dudas 

i�terpretativas� parece que se ha c��cretad� u� 

p�c� �2s a qu) p�dr2� ate�erse �as e�presas y 

traba4ad�res afectad�s p�r u� ERTE p�r causa de 

fuer%a �ay�r e� re�aci�� a ��s p�sib�es despid�s� 

as1 c��� a c�stes as�ciad�s e ��s �is��s� Si� 

e�barg�� t�dav1a queda� cuesti��es p�r 

di�ucidar respect� a� a�ca�ce y ��s efect�s 

ate�die�d� a ��s disti�t�s esce�ari�s y 

pr�gra�aci�� de �a desesca�ada p�r territ�ri�s� 

 

E� este se�tid�� habr2 que estar ate�t�s a ��s 

pr�xi��s pas�s guber�a�e�ta�es s�bre �a 

c��creci�� de �as actuaci��es a seguir c�� 

respect� a �a vue�ta a� traba4�� as1 c��� �as 

�uevas especificaci��es y criteri�s�  

 

Si� �i�g�� g)�er� de dudas� ser2 trasce�de�ta� �a 

difere�cia e�tre aque��as actividades que se 

reactiva� p�r c��p�et�� respect� de ��s sect�res 

que �ecesita� ir �2s pausada�e�te� 

 

 

 
E� c��te�id� de esta circu�ar es �era�e�te i�f�r�ativ� y �� 

prete�de c��stituir ases�ra�ie�t� 4ur1dic� a�gu��� Si 

prete�de recibir ta� ases�ra�ie�t�� p��gase e� c��tact� c�� 

��s�tr�s a trav)s de� c�rre� e�ectr��ic� 

a�e�tta@a�e�tta�c��� Si �� desea recibir �2s circu�ares de 

�uestr� despach�� e�v1e u� �e�sa4e e� ta� se�tid� a �a 

direcci�� de c�rre� e�ectr��ic� i�dicada� 


